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KLAUSIMYNAS PASKIRTAJAI KOMISIJOS NAREI
Roxanai MINZATU

UZ Zmones, jgiidZius ir parengtj atsakingai vykdomajai pirmininko
pavaduotojai

1. Bendroji kompetencija, jsipareigojimai Europos Sajungai ir asmeninis nepriklausomumas

Kurie Jusy asmeninés kvalifikacijos ir patirties aspektai ypac¢ svarbiis norint eiti Komisijos nario pareigas ir
uztikrinti, kad biity siekiama bendrojo Europos intereso, ypac srityje, uz kurig butuméte atsakinga? Kaip
prisidesite prie Komisijos politiniy gairiy jgyvendinimo? Kaip jgyvendinsite lyciy aspekto integravimgq ir kaip
lyciy aspektu grindziamq poziurj jtrauksite j visas Jisy atsakomybei priskirtinas politikos sritis? Kaip
jgyvendinsite jaunimo klausimy integravimg?

Kaip galétuméte Parlamentui jrodyti, jog esate nepriklausoma? Kaip uztikrintuméte, kad dél Jisy ankstesnés,
dabartinés ar biisimos veiklos nekils jokiy abejoniy, kad galite tinkamai eiti pareigas Komisijoje?

Masy istoriSkai unikalios Europos Sajungos pazadas — itin veiksmingu konkurencingumo ir Europos socialinio
modelio deriniu pagrjsta taika ir gerové. Sio pazado privalome laikytis.

Gimiau Rumunijoje tamsiausiu komunistinés diktattiros laikotarpiu. 1987 m. lapkric¢io 15 d. mano gimtajame
BraSove pasigirdo pirmieji drasiis raginimai uztikrinti laisve ir socialinj teisinguma. Ta laisvo Zodzio proverzj
komunistinis rezimas uzgniauz¢, tac¢iau 1989 m. gruodzio mén. Rumunijos revoliucija vél jZiebé viltj ir suteiké
pagrindo naujai mano $alies krypc¢iai — ES mums tapo pazadu ir svajone. Toks zmoniy pasiaukojimas dél esminiy
ES vertybiy ir teisiy, pavyzdziui, zmogaus orumo, demokratijos, laisvés, teisingumo, teisés virSenybés, visada
buvo kelrodis ir jkvépimo $altinis man ir mano kartai, kuri visa galva pasinéré | miisy politinio gyvenimo stkurj.
Per beveik pus¢ amziaus Rumunija ir ES nugjo ilga kelig. Ir man biity garbé dalyvauti misy tolesnéje kelionéje.

Turiu daugiau kaip dviejy desSimtmeciy profesing patirtj Europos reikaly srityje. Dirbau jvairiais lygmenimis — nuo
apskrities tarybos iki Salies parlamento, Salies vyriausybés ir Europos Parlamento. Tai man suteiké giliy jzvalgy
apie ES potencialg ir apie tai, ko turime imtis, kad pasiektume norimy rezultaty. Kaip ministré ir valstybés
sekretoré koordinavau Rumunijoje vykdytas Europos socialinio fondo programas — padéjau igyvendinti politika ir
reformas (pavyzdziui, sisteming Rumunijos vieSyjy pirkimy reforma) arba teisés aktus ir investicijas, kad buty
teikiama pagalba nejgaliesiems, kurie yra labiausiai skurstanti visuomenés grupé, spartinama jy integracija i darbo
rinkg ir uztikrinamas geresnis gyvenimas visiems. Atstovavau savo $aliai Taryboje. Savo pareigas visada vykdziau
su uzmoju, ryztingai, atsakingai bei empatiSkai ir visada siekiau, kad politika tarnauty zmonéms. Jei biisiu
patvirtinta vykdomaja pirmininko pavaduotoja, ketinu su tokiu pat ryztu ir uzmoju jgyvendinti politines gaires tiek
konkreCiose savo atsakomybés srityse, tiek eidama platesnes savo, kaip vykdomosios pirmininko pavaduotojos,
koordinavimo pareigas.

Kaip paskirtoji vykdomoji pirmininko pavaduotoja, atsakinga uz zmones, jgiidzius ir parengtj, dziaugiuosi, kad
mano politiniy veiksmy centre yra Zmonés, jy teisé€s ir galimybés. Remdamasi man skirtu iSrinktosios Pirmininkés
U. von der Leyen jgaliojamuoju rastu, ketinu kartu su savo kolegomis Kolegijoje igyvendinti plataus uzmojo
darbotvarke. Mums reikia stiprios socialinés Europos, kurioje pasitelkdami teisés aktus bei investicijas ir
koordinuodami politika kovosime su skurdu, skatinsime gerove ir uztikrinsime teisinguma. Negalime sau leisti nei
pamirsti apie miisy vaikus, kurie kurs geresn¢ Europg ir naudosis jos teikiamais privalumais, nei susitaikyti su
palankiy salygu neturin¢iy asmeny atskirtimi miisy visuomengje. Stiprindami socialing Europg ir toliau kliausimeés
Europos socialiniy teisiy rams¢iu. Naujas veiksmy planas, kurj ketinu pasitilyti 2025 m., remsis atnaujintu dialogu
ir bendradarbiavimu su ES institucijomis, valstybémis narémis ir socialiniais partneriais. Siekdama §j dialoga testi
ir uztikrinti tvirtesnj veiksmais grindziamg jsipareigojima, apsilankysiu kiekvienoje valstybéje naréje. Sieksiu
sudaryti nauja Socialinio dialogo pakta, kad, remdamiesi pagrindiniy socialiniy subjekty indéliu, suteiktume
pagreit] veiksmingesnei Europos politikai.



Konkurencingumo ir naSumo didinimg biitina derinti su zmoniy jgalinimu. Toks papildomumas yra tvirto
socialinio modelio pagrindas. Tvaraus konkurencingumo modelis gali egzistuoti tik jei uztikrinamos socialinés
teisés ir deramas darbo uzmokestis. Jgidziy sgjunga, §varios pramonés planas ir Europos socialiniy teisiy ramstis
yra btini miisy kuriamos ateities elementai.

Norint spresti darbo jégos trikumo problema, biitinas dvejopas pozilris, grindziamas jgidziy ugdymu ir
perkeliamumu. Esu tvirtai jsitikinusi, kad jgiidziai yra socialiné teisé: Svietimas ir mokymas visiems prasideda
vaikystéje ir tesiasi visg profesinj gyvenima; tai suteikia galimybe gyventi visavertj gyvenimg ir jgyti socialinj bei
ekonominj atsparuma. Labai svarbu investuoti | zmones pasitelkiant ES parama, taip pat dirbti su privaciuoju
sektoriumi, kad biity plétojamas jgiidziy ugdymas. Be to, biitinos ir priemonés jgiidziy perkeliamumui uZztikrinti.
Nedvejodama sieksiu sukurti plataus uzmojo teising sistema, kad biity remiamas tarpusavio pripazinimas bei visa
bitina pazanga vykdant kitas derybas ir jgyvendinant darbo rinkos acquis.

Kita Komisija bus investicijy komisija. Tai reiskia ir investicijas j Zzmones. Daugiausia démesio skirsiu Europos
socialinio fondo, programos ,,Erasmus+“ ir Socialinio klimato fondo 1éSy panaudojimui, kad bty jgyvendinti
Europos socialiniy teisiy ramscio siekiai, uztikrinta teisinga pertvarka, ugdomi miisy jgiidziai ir didinamas miisy
konkurencingumas. Siuo tikslu labai svarbu stiprinti investicijy ir reformy sasajas, be to, tiek investicijos, tiek
reformos turéty biiti suderintos su ES tikslais ir prioritetais, siekiant sutelkti démesj j tas sritis, kuriose ES veiksmy
reikia labiausiai.

Ypac svarbios kitos kadencijos Komisijos bendros pastangos apsaugoti demokratija ir uztikrinti teisés virSenybe.
Mokymosi rezultaty gerinimas, lygybés didinimas ir socialiniy teisiy stiprinimas labai padeda didinti demokratinj
atsparumg ir remti teisés virSenybe laikotarpiu, kai susiduriame su autoritarinémis grésmémis ir iSoriniu kiSimusi.

Taip pat vadovausiu pastangoms puoseléti integruota parengties kulttira, padéti Zzmonéms ir visai visuomenei

susidurti.

Kaip tvirta motery teisiy réméja didZiuojuosi, kad turiu galimybe priklausyti Europos institucijy vadovybei, ir
jauiu ypatinga pareigg kovoti uz ly¢iy lygybe, kaip vieng i§ pagrindiniy vertybiy ir veiksnj, kuris jgalina
demokratinj gyvenimg bei stipresn¢ ekonomika. Isipareigoju savo veiksmais parodyti, kad lygybé ir solidarumas
gali padéti Sgjungai augti ir stipréti. Visose savo iniciatyvose sieksiu kovoti uz motery jgaléjima ir skatinti lyciy
lygybe. Sioje srityje glaudziai bendradarbiausiu tiek su Komisijos nariu, atsakingu uz lygybe, tick su visa
Komisijos nariy kolegija. Dédama pastangas igyvendinti pagrindinius socialinius tikslus iki 2030 m., susijusius su
Europos socialiniy teisiy rams¢iu, sieksiu bent perpus sumazinti ly¢iy uzimtumo skirtuma, palyginti su 2019 m.,
taip pat jgyvendinti naujus Barselonos tikslus ikimokyklinio ugdymo bei priezitiros srityje ir geriau uztikrinti
profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyra, be kita ko, nuotolinio darbo srityje.

Taip pat atéjo metas ES sustiprinti naujosios kartos pasitikéjimg. Nekantriai laukiu kasmetinio jaunimo politikos
dialogo, kurj inicijuosiu per pirmasias 100 savo kadencijos dieny. Mums reikia lanks¢iy formaty, kad galétume
jtraukti jaunima ne tik rengiant $j metinj politikos dialoga, bet ir sprendziant konkrecius pagrindinius klausimus,
todél visoms mano atsakomybés sri¢iai priklausanioms iniciatyvoms ketinu taikyti jaunimo tests.
Bendradarbiausiu su kitais Kolegijos nariais, kad buity uztikrintas jaunimo aspekto integravimas.

Jei bisiu patvirtinta, kaip vykdomoji pirmininko pavaduotoja jsipareigoju vykdyti savo pareigas visiskai
nepriklausomai, laikytis auks¢iausiy etikos standarty ir dirbti dél Sajungos bendrojo intereso. Laikysiuosi
Komisijos nariy elgesio kodekso ir vengsiu situacijy, dél kuriy galéty biiti suabejota mano nepriklausomumu bei
saziningumu ir informuosiu Komisijos Pirmininke apie bet kokj galima interesy konflikta. Nesieksiu ir nepriimsiu
jokios vyriausybés ar kitos institucijos, jstaigos ar subjekto nurodymy. Isipareigoju uztikrinti informacijos
konfidencialumag ir laikytis skyrimo bei iSmoky taisykliy net ir nustojusi eiti savo pareigas. Isipareigoju laikytis
skaidrumo pareigy ir bendrauti tik su Skaidrumo registre registruotomis organizacijomis ar savarankiskai
dirbanciais asmenimis.

2. Skiriamos pareigos ir bendradarbiavimas su Europos Parlamentu

Ar jsipareigojate tinkamai informuoti Parlamentg apie savo ir Jums pavaldziy padaliniy veiksmus? Kaip
apibréztuméte savo atskaitomybe Parlamentui?

Kokius konkrecius jsipareigojimus esate pasirvengusi prisiimti dél jsitraukimo j Parlamento veiklg ir dalyvavimo
joje tiek komitete, tiek plenariniame posédyje, dél skaidrumo, bendradarbiavimo ir veiksmingy tolesniy veiksmy,
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susijusiy su Parlamento pozicijomis ir prasymais dél teisékiiros iniciatyvy? Ar esate pasirengusi tomis paciomis
sqlygomis kaip ir Tarybai laiku teikti Parlamentui informacijq ir dokumentus, susijusius su planuojamomis
iniciatyvomis ar vykdomomis procediiromis?

Uztikrinti rezultatus savo pilieGiams ir visapusiS$kai atsizvelgti i jy poreikius bei siekius galime tik jei
isipareigosime palaikyti nuosekly dialoga ir glaudziai bendradarbiauti su jy tiesioginiais atstovais — jumis,
Parlamento nariais. Mes kartu — Komisija ir Parlamentas — prisidedame prie stipresnés Sajungos kiirimo. Visg savo
politing karjera buvau vietos, nacionalinio ir Europos lygmens renkamoji pareigiiné. Savo darbe taikiau
parlamentinio bendradarbiavimo bei tarpinstitucinio dialogo principa ir siekiau politinés sinergijos. Eidama
ministrés pareigas aktyviai skatinau saziningg ir pragmatiska dialoga su savo Salies parlamentu. Tai buvo ne tik
formali pareiga, bet ir principas, kuriuo vadovavausi.

Jei busiu patvirtinta, kaip vykdomoji pirmininko pavaduotoja jsipareigoju Parlamentui prisiimti politing
atsakomybe uz veikla savo atsakomybés srityse, o kartu laikytis kolegialumo principo. Isipareigoju padéti
palaikyti ypatingus Europos Parlamento ir Komisijos santykius ir uztikrinti, kad dalijantis informacija su
institucijomis biity taikomas vienodo poziirio | Europos Parlamenta ir Taryba principas, kaip nustatyta 2010 m.
Europos Parlamento ir Komisijos pagrindy susitarime. .

Bendradarbiavimas su Europos Parlamentu man yra labai svarbus, todél prie Komisijos ir Parlamento santykiy
stiprinimo prisidésiu tiek Kolegijos lygmeniu, tiek savo atsakomybés srityse. Isipareigoju tinkamai informuoti
Parlamenta apie savo ir man pavaldziy padaliniy veiksmus. Taip pat noriu bendradarbiauti su Parlamentu
igyvendinant miisy Europos projekta ir bendraujant su pilieciais — bendradarbiavimas, labiau sutelktas | tai, kaip
miisy politika ir teisés aktai jgyvendinami nacionaliniu lygmeniu, gali padéti atskleisti, kaip mums sekasi uztikrinti
ES naudg pilie¢iams ir imonéms.

Skaidrumas yra labai svarbus siekiant uZztikrinti, kad sprendimy priémimas biity sklandus. Manau, kad reguliars
apsilankymai pagrindiniuose komitetuose, su kuriais palaikysiu darbinius santykius, padés kurti pasitikéjimo,
skaidrumo ir kolegialumo kultira, kuri yra labai svarbi misy bendram darbui, kad su Parlamentu
bendradarbiautume visais politikos formavimo etapais. Siekdama dalyvauti plenarinése diskusijose, komitety
posédziuose ir trilogo susitikimuose, rengsiu struktiirinius dialogus su savo Parlamento komitetais, kad biity
galima planuoti tolesnius veiksmus, susijusius su Parlamento priimtomis rezoliucijomis pagal SESV 225 straipsnj,
kuriose raginama teikti pasitilymus dél teisékiiros procediira priimamy akty.

Laikausi nuomongs, kad parlamentine kontrole ir parlamenting iniciatyva biitina gristi dialogu su Komisija.
Atsizvelgdama j kolegialumo ir lygybés principus, manau, kad vykdomiesiems pirmininko pavaduotojams tenka
ypatinga atsakomybé uz dialoga su Parlamentu.

Sieksiu uzmegzti santykius, grindZziamus atvirumu, skaidrumu, tarpusavio pasitikéjimu, veiksmingumu, nuolatiniu
dialogu, reguliariu ataskaity teikimu ir keitimusi informacija. Toks poziiiris padeda Parlamentui veiksmingai
vykdyti savo demokrating prieziiira, taip pat siekti bendro sutarimo dél politikos veiksmy. Uztikrinsiu skaidruma
ir sklandy keitimasi informacija su Parlamentu, visy pirma prie§ svarbius renginius ir svarbiausiais tarptautiniy
deryby etapais. Manau, kad man, kaip vykdomajai pirmininko pavaduotojai, ypa¢ svarbu dalyvauti plenariniuose
posédziuose ir komiteto diskusijose. Esu pasirengusi dviSaliams susitikimams ir tiesioginiam bendravimui su
Europos Parlamento nariais.

Isipareigoju glaudZziai bendradarbiauti su Europos Parlamentu pagal 2016 m. Tarpinstitucinj susitarimg dél
geresnés teisékiiros ir 2010 m. Pagrindy susitarimg ir dalyvauti Kolegijos darbe §j susitarima perzitrint, kad buty
sustiprinta bendra politiné atsakomybé, pagerintas dialogas, uZztikrintas sklandesnis informacijos srautas ir
padidintas skaidrumas.

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto klausimai

3. Parlamentas yra susiripings deél socialinés ir uzimtumo politikos susiskaidymo ir jos jtraukimo j daugelj
paskirtyjy Komisijos nariy atsakomybés sriciy, taip pat dél to, kad paskirtosios vykdomosios pirmininko
pavaduotojos Roxanos Minzatu pareigy pavadinime nenurodytas socialinis ir uZimtumo aspektas. Kaip paskirtoji
pirmininko pavaduotoja ketina uztikvinti, kad sis susiskaidymas netrukdyty jgyvendinti Europos socialiniy teisiy
ramscio principy? Kaip bendradarbiausite su kitais Komisijos nariais, kad Sie tikslai biity pasiekti? Be to, ar
sutiktuméte savo pareigy pavadinimg pakeisti j ,, Vykdomoji pirmininko pavaduotoja, atsakinga uz kokybiskas
darbo vietas, socialines teises, jgiidzius ir Svietimq " ir imtis bitiny priemoniy socialinei ir uZimtumo politikai
konsoliduoti ir veiksmingoms struktiiroms bei prieziiirai uztikrinti?
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Manau, jog tai, kad Komisijos nariy kolegijoje bus uz Zzmones, jgiidzius ir pasirengima atsakingas vykdomasis
pirmininko pavaduotojas, kurio atsakomybés sritys — jgiidziai ir Svietimas, kokybiskos darbo vietos ir socialinés
teisés, yra didelis zingsnis ] priekj kuriant socialing Europa. Jei biisiu patvirtinta, didZiuosiuosi galédama eiti Sias
pareigas. Jei mano kandidattira bus patvirtinta, eidama vykdomojo pirmininko pavaduotojo pareigas sieksiu, kad
misy socialiniai ir darbo rinkos tikslai buty visapusiskai jtraukti ] Komisijos darba. Tai bitina padaryti siekiant
sukurti konkurencingg socialing rinkos ekonomika, kuri padés uztikrinti miisy gerove. Be to, tai labai svarbu miisy
demokratijai ir miisy visuomenés sveikatai tuo metu, kai vykdoma Zalioji ir skaitmeniné pertvarka.

Siekiant vis stipresnés socialinés Europos, Europos socialiniy teisiy ramstis yra misy tvirtos uzimtumo ir
socialinés politikos ES kelrodis. Ivairiis pareigiinai ir tarnybos buvo atsakingi uz pirmojo veiksmy plano
iniciatyvas — uzimtumas, jgiidZiai ir socialiné politika yra labai svarbiis jvairiose politikos srityse ir batini, kad
bty iSnaudotas visas jy potencialas. Uztikrinsiu, kad Europos socialiniy teisiy ramscio tikslai atsispindéty visose
politikos srityse.

Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, uztikrinsiu, kad biity parengtas naujas plataus uzmojo Europos socialiniy
teisiy ramscio jgyvendinimo veiksmy planas, kaip paskelbta politinése gairése. Socialinés Europos stiprinimas ir
ramscio principy jgyvendinimas Zmoniy gyvenime néra koks nors ribotos apimties tikslas. Dirbsiu ne tik su kitais
vykdomaisiais pirmininko pavaduotojais, bet ir, be kita ko, su Komisijos nariais, kuriy darbui man patikéta
vadovauti. Jgyvendinant ambicingg ir sékmingg veiksmy plang reikés bendradarbiauti su visa Kolegija,
pavyzdziui: dél busto — su Komisijos nariu, atsakingu uz energetikg ir busta, dél lygybés — su Komisijos nariu,
atsakingu uz lygybe, dél 1éSy — su vykdomuoju pirmininko pavaduotoju, atsakingu uz sanglauda ir reformas, ir su
Komisijos nariu, atsakingu uz biudZetg, dél ekonominés politikos koordinavimo ir Europos semestro — su
Komisijos nariu, atsakingu uz ekonomikg ir naSuma, dél pramonés ir vidaus rinkos klausimy — su vykdomuoju
pirmininko pavaduotoju, atsakingu uz klestéjima ir pramonés strategija, dél saziningos su klimato kaita susijusios
pertvarkos — su vykdomuoju pirmininko pavaduotoju, atsakingu uz $varia, teisingg ir konkurencingg pertvarka, ir
Komisijos nariu, atsakingu uz klimatg, nulinj tar§os balansg ir §vary augimg. Ramsc¢io nuostatas biitina jgyvendinti
vietoje, o jo igyvendinimas negali biiti antraeilis dalykas, todél pasinaudosiu visomis turimomis galimybémis dirbti
ne tik su Europos Parlamentu, bet ir su valstybémis narémis bei socialiniais partneriais ir pirmenybg teiksiu tam,
kad jsipareigojimai dél pagrindiniy teisiy, jgiidZiy, uzimtumo ir kovos su skurdu biity jgyvendinti laikantis visy 20
principy.

Suprantu norg teikti pirmenybe kitokiam mano pareigy pavadinimui. Savo ruoztu dziaugiuosi, kad buisiu atsakinga
uz sritj, kurioje démesys sutelkiamas j zmones. Tai ir yra Europos projekto esmé¢, nes miisy svarbiausias tikslas —
tarnauti ES Zmonéms, atsizvelgiant j jy skirtingas tautybes, aplinkybes bei nuostatas, ir dirbti jy labui. Zmoniy
potencialas ir poreikiai yra jvair@is — biitent tuo turime vadovautis imdamiesi mums patikéto darbo. Kad ir koks
mano pareigy pavadinimas, esu tvirtai pasiryzusi dirbti sieckdama pazangos kokybisky darbo viety, socialiniy
teisiy, jglidziy bei Svietimo srityse ir apskritai darbuotis Europos Zmonéms. Jei busiu patvirtinta vykdomaja
pirmininko pavaduotoja, pasinaudosiu visomis turimomis priemonémis, kad jgyvendinéiau Sios kadencijos plataus
uzmojo socialinius tikslus.

4. Remdamasi La Hulpés deklaracija, kokias teisékiiros iniciatyvas jsipareigojate pateikti naujame Europos
socialiniy teisiy ramscio veiksmy plane, pavyzdziui, skaitmeninimo darbe, biisto ir kolektyviniy deryby srityse, kad
bity pasiekti 2030 m. tikslai? Kokias konkrecias priemones ir veiksmus pasiilysite, kad biity sprendZiama
ypatingos svarbos jgidziy ir darbo jégos tritkumo Europos darbo rinkose problema ir kuriamos geros galimybés
visuose Europos regionuose? Kaip uztikrinsite, kad visi darbuotojai, ypac Zemos kvalifikacijos darbuotojai, galéty
pasinaudoti jgidziy sgjunga ir turéty teise j mokymgq, taip pat vienodas galimybes dalyvauti kvalifikacijos kélimo
ir perkvalifikavimo programose, ypac atsizvelgiant j zaligjq ir skaitmenine pertvarkq?

Kokias konkrecias priemones ir veiksmus pasiilysite, kad bity sudarytos palankesnés sqlygos darbo jégos
Jjudumui, uZtikrinant stiprig ir jgalintq Europos darbo institucijg (EDI) ir tolesnj socialinés apsaugos
koordinavimo modernizavimg, supaprastinimq ir skaitmeninimgq, kaip nurodyta Jisy jgaliojamajame raste?

Be to, kokias naujas ir perZiurétas pavojingy medziagy profesinio poveikio ribines vertes planuojate pasiilyti
pagal ES DSS teisés aktus, kad jmonéms biity uztikrintos vienodos sqlygos?

Europos socialiniy teisiy ramstis yra tinkamas kelrodis, kuriuo galime vadovautis toliau kurdami socialiai teisinga
ir tvarig Europa. Misy socialiniai standartai — svarbus socialinés rinkos ekonomikos modelio aspektas ir esminis
miisy konkurencingumo ilguoju laikotarpiu veiksnys. Jei mano kandidattira bus patvirtinta, 2025 m. inicijuosiu
nauja Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo veiksmy plana, kad biity sustiprinta dabartiné politika ir
pateiktos naujos iniciatyvos. Noriu pagerinti miisy dinamika, kad biity pasiekti bent pagrindiniai 2030 m. ES tikslai
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uzimtumo srityje (uztikrinti 78 proc. uzimtumo lygj ir bent perpus sumazinti vyry ir motery uzimtumo skirtumas),
igudziy srityje (uztikrinti, kad bent 60 proc. europieciy kasmet dalyvauty mokymuose ir kad bent 80 proc. 1674
m. amziaus Zmoniy jgyty pagrindinius skaitmeninius jgidzius) ir skurdo mazinimo srityje (palyginti su 2019 m.,
skurde ar socialinéje atskirtyje gyvenanciy zmoniy skaic¢iy sumazinti bent 15 min., jskaitant 5 mln. vaiky). Taciau
taip pat noriu toliau aiskintis, kaip uztikriname ne tik uzimtuma, bet ir kuriame kokybiskas darbo vietas. Veiksmy
plane bus paskelbtos teisékiiros ir ne teisé¢kliros priemonés, kurios padéty pasiekti miisy plataus uzmojo socialinius
tikslus.

Noriu, kad kokybisky darbo viety kiirimo gairés blity miisy nauja paradigma, kuri leis mums visapusiskai iSnaudoti
galimybes, kuriy naujos technologijos ir skaitmeninés ekosistemos teikia siekiant inovacijy, didesnio naSumo ir
konkurencingumo. Tesiu darba, susijusj su teise atsijungti ir dirbti nuotoliniu biidu, nes tai atspindi misy
pasiryzima uztikrinti darbuotojy teises skaitmeniniame amziuje. Jei teisé egzistuoja ne internete, atitinkama teisé
turéty biti ir internete. Taip pat toliau rinksime faktinius duomenis naujai algoritminio valdymo iniciatyvai ir darbo
pasaulyje sieksime taikyti zmogaus vykdomos kontrolés principg. Vadovaudamasi Minimalaus darbo uzmokescio
direktyva ir 2023 m. Tarybos rekomendacija dél socialinio dialogo, visapusi$kai remsiu socialinio dialogo ir
kolektyviniy deryby stiprinimg. Pirmiausia, bendradarbiaudama su Europos profesinémis sajungomis ir
darbdaviais 2025 m. pradzioje pasiiilysiu naujag Europos socialinio dialogo pakta. Kolektyvinés derybos ir
socialinis dialogas iS tiesy yra labai svarbiis siekiant lanks¢iai ir jtraukiai prisitaikyti prie bisimy Europos darbo
informacija, konsultacijas ir dalyvavima yra labai svarbi, kad jie galéty atlikti aktyvy vaidmenj rengiantis
skaitmeninei bei zaliajai pertvarkai ir jg valdant.

Biisto klausimu padésiu uz energetika ir biista atsakingam Komisijos nariui vadovauti Europos jperkamo biisto
planui ir uztikrinti, kad i $j plang biity jtrauktas tvirtas socialinis komponentas pazeidziamiausiy asmeny (jskaitant
benamius) poreikiams tenkinti, taikant $iuo atzvilgiu optimaly principa ,,svarbiausia — buistas®.

Siekdama spresti darbo jégos ir jgiidZiy triikumo problema, Komisija jau pateiké jvairiy svarbiy iniciatyvy, visy
pirma Darbo jégos ir jguiidziy trikumo mazinimo veiksmy plang, kuriame atkreipiamas démesys | regiony
ypatumus. Kaip pabrézta Europos socialiniy teisiy ramséio veiksmy plane, deramos darbo salygos yra labai
svarbios siekiant pritraukti ir i§laikyti darbuotojus, o tvirtos kolektyviniy deryby sistemos, tinkamas ir teisingas
darbo uzmokestis, integracinio augimo rémimas ir dirbanéiyjy skurdo prevencija taip pat yra labai svarbiis
veiksniai sprendziant darbo jégos trikumo ES problema. Tai aiskiai supratome per pandemijos krizg, visy pirma
priezitiros sektoriuje. Dél Sios priezasties sieksiu sukurti nuoseklig sistema, skirtg ilgalaikés priezitiros darbo jégos
problemoms spresti, kad biity ne tik palengvintas jgiidziy ir kvalifikacijy pripazinimas, bet ir pagerintos darbo
salygos.

Igiidziy sgjungos kiirimas bus misy poziiirio pagrindas, kad biity sprendziama darbo jégos ir jgiidziy trikumo
problema ir iSnaudojamas Zmoniy potencialas. JgidZiai taip pat yra biitini, kad galétume individualiai ir kolektyviai
pertvarka. JgiidZiai yra socialiné teisé — teisé, kuri visiems turéty buti uztikrinta nuo vaikystés iki senatvés. Bus
siekiama uztikrinti, kad kiekvienas zmogus jgyty reikiamg iSsilavinima ir kvalifikacija, kuriy jam reikia kiekvienu
profesinio gyvenimo etapu, kad galéty tinkamai prisitaikyti Siuolaikiniame nuolat kintanciame pasaulyje, o po to
— kad Siuos jgiidzius jis galéty pritaikyti visos ES darbo rinkoje, kartu patenkinant ir jgiidziy turin¢iy asmeny
siekius, ir darbdaviy poreikius. Parengsiu plataus uzmojo jgidziy perkeliamumo iniciatyva, kuria bus siekiama
uztikrinti, kad perkeliami jgiidZiai biity pripazistami judumo darbo rinkoje salygomis.

Masy jgiidziy sgjungos pagrindas — politika ir investicijos pagrindiniy jgiidZiy srityje, parama mokytojams ir miisy
veiksmy orientavimas i pagrindinius poreikius, pavyzdziui, susijusius su mokslu, technologijomis, inZinerija ir
matematika (STEM). Kartu aktyvinsime darba skaitmeninio §vietimo ir mokymo srityje. Taip pat pasitlysiu
plataus uzmojo tikslines priemones, skirtas Europos pridéting vert¢ turiniam profesiniam mokymui skatinti
atsizvelgiant j tai, kas vyksta Europos aukstojo mokslo sistemoje. Siekiant uztikrinti jtrauktj, Svietimo ir mokymo
paslaugy teikéjai taip pat turéty teikti naujy mokymosi galimybiy, jskaitant skaitmenines. Turime pasinaudoti DI
ir duomenimis grindZiama grjztamaja informacija bei gairémis, taip pat tikslinémis priemonémis, kuriomis
siekiama skatinti skaitmeniniy jgiidziy ugdyma. Mums reikia lanks¢iy mokymosi bidy, j jgtidzius ir kompetencija
orientuoto tarpdisciplininio, tarpkultirinio ir tarpvalstybinio mokymosi. Kad bty pasiektas 2030 m. jgudziy
tikslas, iSnagrinésiu galimybes toliau stiprinti individualigsias mokymosi saskaitas. Individualiosios mokymosi
saskaitos visiems suteikia galimybe¢ dalyvauti mokymuose ir taip praktiskai jgyvendinama teisé j mokyma, todél
bendradarbiausiu su valstybémis narémis, kad individualiosios mokymosi saskaitos biity tobulinamos, visy pirma
teikiant tarpusavio mokymosi parama. Kitas svarbus elementas yra mikrokredencialai, nes juos taikant



patvirtinami trumpalaikio mokymosi rezultatai, kurie yra labai svarbiis Zzaliajai, skaitmeninei ir socialinei
pertvarkai, ir taip remiamas jgidziy ugdymas ir jsidarbinamumas.

Kokybiskos darbo vietos — tai ir sgziningas darbo jégos judumas. Pirma, turime uzbaigti dar nebaigtus darbus,
todél intensyviai bendradarbiausiu su Parlamentu ir Taryba, kad biity pasiektas susitarimas dél socialinés apsaugos
koordinavimo reglamenty perzidiros. Suprantu, kad Sis klausimas sudétingas, ir esu pasirengusi pasidlyti
novatorisky metody, grindziamy jau pasiekta pazanga.

Antra, Komisija baigia Europos darbo institucijos vertinimg. Remdamasi vertinimo iSvadomis ir atsizvelgdama i
Parlamento rezoliucijoje pateikta informacija, toliau daug démesio skirsiu Europos darbo institucijos darbo
gerinimui. Trecia, pateiksiu iSsamig paslaugy skaitmeninimo vizija, be kita ko, kad biity sudarytos palankesnés
salygos komandiruoty darbuotojy deklaracijy teikimui. Tai bus pagrista dviem bandomaisiais projektais,
susijusiais su Europos socialinés apsaugos pasu — tikimasi, kad jy rezultatai bus pristatyti antraji 2025 m. pusmet;.

Taip pat bendradarbiausiu su kitais Komisijos nariais, kad buty jvykdytas politinése gairése nustatytas
jsipareigojimas parengti treciyjy Saliy pilieciy kvalifikacijy pripazinimo taisykles, supaprastinti procediras ir
pasalinti nereikalingas kliditis. Siais veiksmais, kurie papildys tokias iniciatyvas kaip ES specialisty rezervas ir
Specialisty pritraukimo partnerysté, sickiama parodyti, kad ES yra atvira specialisty priémimui ir gali pritraukti
zmoniy, kurie turi ES darbo rinkai reikalingy jgtidziy.

Kalbant apie naujas ir perzitirétas pavojingy medziagy profesinés ekspozicijos ribines vertes, Komisija sutrumpino
laikg, per kurj nustatomos vertés ES lygmeniu, tadiau noriu, kad veiktume dar sparéiau. Sj klausima nagrinésiu
nuodugniai, nes miisy darbuotojams biitina apsauga nuo pavojingy cheminiy medziagy poveikio, o jmonéms
bitinos vienodos salygos. 2021-2027 m. ES darbuotojy saugos ir sveikatos strateginéje programoje nustatytos
medziagos, kurioms artimiausioje ateityje bus skiriama daugiausia démesio; esu pasiryzusi uztikrinti, kad Sis
darbas bty atliktas ir kad darbuotojai, kuriems kyla rizika, biity apsaugoti. Tai taip pat taikoma mirciy ir
nelaimingy atsitikimy darbo vietoje prevencijai visais aspektais, jskaitant psichosocialing, taip pat raumeny ir
kauly sistemos rizika. Siuo atzvilgiu noriu dar karta patvirtinti principa ,,vizija — nulis“, taikoma su darbu susijusiy
miréiy prevencijos tikslais, ir sieksiu skatinti konkre¢iy pavojy, kylan¢iy dél klimato kaitos (pavyzdziui, kar§¢io
streso ar ekstremaliy meteorologiniy reiskiniy), prevencija, taip pat sieksiu geriau jtraukti psichosocialinés rizikos
(pavyzdziui, susijusios su skaitmenine pertvarka) aspektus. Didzioji $io darbo dalis susijusi su pladiais naujosios
Komisijos uzmojais apsaugoti europieciy psichikos sveikatg.

Ne maziau svarbu ir tai, kad ryztingai skatinsiu Europos semestro socialinj aspekta, laikydamasi integruoto
pozitirio j ekonoming ir socialing politika. Sieksiu toliau | semestrg jtraukti socialinés konvergencijos sistema. Taip
pat daug démesio skirsiu socialinéms investicijoms ir reformoms, be kita ko, tobulinsiu stebésenos ir vertinimo
priemones, pavyzdziui, paskirstomojo poveikio vertinima, kad biity galima jvertinti ty priemoniy ekonoming ir
socialing graza. Sios priemonés bus labai svarbios visy sri¢iy Europos politikos tvarumui.

5. Mazdaug 95 min. Zmoniy Sqjungoje, jskaitant 19 min. vaiky, gresia skurdas ir socialiné atskirtis. Si rizika kyla
net 11 proc. darbuotojy. Kokias konkrecias teisékiiros iniciatyvas pasiilysite pagal pirmgjq ES kovos su skurdu
strategijq, apie kurig paskelbé isrinktoji Komisijos Pirmininké Ursula von der Leyen?  Kokj vaidmenj Sioje
strategijoje atliks Europos semestras ir Europos vaiko garantijy sistema, kad bity uztikrinta pazanga siekiant
Europos socialiniy teisiy ramscio veiksmy plano tikslo mazinti skurdq? Kaip uZtikrinsite, kad kita DFP labiau
padéty panaikinti skurdg ir socialing atskirtj? Neapsiribojant Tarybos rekomendacija, kokiy konkreciy tolesniy
priemoniy imsités atsakydama j Europos Parlamento raginimus uztikrinti pakankamumq ir padidinti minimaliyjy
pajamy sistemy apréptj ir naudojimgsi jomis?

Ar pateiksite direktyvg dél pakankamy minimaliy pajamy, kad buty uztikrinta darbo rinkoje nedalyvaujanciy
asmeny reintegracija, kartu laikantis subsidiarumo principo ir atsizvelgiant j nacionaliniy socialinés apsaugos
sistemy ypatumus?

ISrinktoji Pirmininké U. von der Leyen savo politinése gairése pabrézé, kad europiné gyvensena priklauso nuo
miisy socialinio modelio ir socialinés rinkos ekonomikoje egzistuojanciy apsaugos priemoniy ir galimybiy. Jei
mano kandidatiira bus patvirtinta, parengsiu ES kovos su skurdu strategija, kurig jgyvendinant bus veiksmingai
remiami nepalankiausioje padétyje esantys miisy visuomengs nariai ir kovojama su socialine nelygybe. Dabartinis
skurdo ir socialinés atskirties lygis, taip pat naujy riiSiy skurdas ir socialiné atskirtis Europoje man visiskai
nepriimtini. Vietos musy klestin¢ioje visuomenéje néra ir vaiky skurdui. Jei norime sékmingai sukurti
konkurencingesn¢ Sajunga, pagrista tvaria Zaliaja ekonomika, s€kmingai diegiancia naujas technologijas, atsparia



krizéms ir politiSkai tvirta, tai horizontaliuoju matmeniu su skurdu turime visada kovoti priimdami kiekviena
sprendimg ir jgyvendindami bet kokia politika.

Miisy ES kovos su skurdu strategija turéty ES lygmeniu suteikti nauja postiimj mazinti skurda ir socialing atskirt;.
Atskaitos taskas turi biiti pagrindinés skurdo priezastys, pvz., nelygybé ir socialinis neteisingumas, mazos pajamos,
silpnas rySys su darbo rinka, galimybiy naudotis socialinémis ir pagrindinémis paslaugomis spragos, jy
nepakankamas jperkamumas ir kt.

Zinoma, jgyvendinant strategija labai svarbus bus valstybiy nariy jsipareigojimas imtis ryztingy veiksmy. Po 2021
m. Porto aukSc¢iausiojo lygio susitikimo turime aiSky tiksla, kurj reikia pasiekti iki 2030 m. Kalbant konkreciai,
socialinés jtraukties ir socialinés apsaugos politikos srityje turime siekti, kad skurde ar socialinéje atskirtyje
gyvenanciy zmoniy skaiCius, palyginti su 2019 m., sumazéty bent 15 mln., jskaitant 5 mln. vaiky. Taip pat turime
skirti ypatingg démesj tam, kad biity panaikintas i§ kartos j karta perduodamas skurdas ir skatinamas socialinis
judumas. Tam reikés papildomy dideliy pastangy — 2023 m. mazdaug puséje valstybiy nariy pastebimai padaugéjo
asmeny, kuriems gresia skurdas ar socialiné atskirtis, todél pasiekti 2030 m. tiksla bus sunkiau.

Sieksiu uztikrinti, kad galintiems dirbti bty padedama gauti kokybiska darbg ir taip idsivaduoti i3 skurdo. Zmonés
skurdg patiria jvairiame amziuje — nuo vaikystés ir aktyvaus amziaus iki senatvés. Motery skurdo ir socialinés
atskirties rizika yra didesné. Socialiné atskirtis daznai siejama su diskriminacija ir struktiirine nelygybe
visuomenéje. Strategijos jgyvendinimo darbg integruosiu ir susiesiu su miisy darbu lygybés sgjungos srityje.

2023 m. daugiau kaip penktadaliui ES gyventojy, gyvenan¢iy namy tkiuose su islaikomais vaikais, grésé skurdas
arba socialiné atskirtis. Strategijoje skirsiu démesio priezitrai ir tam, kaip padidinti galimybes Seimoms gauti
kokybiskas iperkamas priezitiros paslaugas, o priezitiros darbuotojams — kokybiskas darbo vietas.

Masy poziiiris  kova su skurdu taip pat turéty buti visapusiskas ir apimti ne tik uzimtumo ir socialing politika, bet
ir Svietimo bei mokymo, sveikatos prieziiiros, biisto, mokes¢iy, transporto, energetikos, maisto ir klimato politika.
Bendradarbiaudama su kolegomis taip pat remsiu Klimato socialinio fondo paramos jgyvendinima, kad biity
kovojama su energijos ir transporto nepritekliumi.

Pagal Sutartis pagrindiné atsakomybé uz skurdo ir atskirties problemos sprendima tenka valstybéms naréms.
Taciau Sutartyse taip pat aiskiai teigiama , kad Sajungos tikslas — skatinti taika, savo vertybes bei pilie¢iy gerove,
taip pat kad Sajunga kovoja su socialine atskirtimi bei diskriminacija ir skatina socialinj teisingumg ir apsauga,
motery ir vyry lygybe, karty solidarumg ir vaiko teisiy apsauga.

Europos semestras atliks labai svarby vaidmenj stebint ir koordinuojant nacionaling kovos su socialine atskirtimi
ir nelygybe politika. Jei biisiu patvirtinta vykdomaja pirmininko pavaduotoja, prisidésiu prie Europos semestro
socialinés, Svietimo ir uzimtumo politikos srityse ir jsipareigoju siekti, kad buty iSlaikytas tvirtas jo socialinis
aspektas. Remdamasi ,,Europos socialiniu fondu +* (ESF+), kuris padeda jgyvendinti Europos socialiniy teisiy
ramstj ir mazinti skurdg bei socialing atskirtj, taip pat naujuoju Socialiniu klimato fondu, bendradarbiausiu su Kitais
Komisijos nariais, kad biity parengti holistiniai politikos ir finansavimo sprendimai. Uz energetika ir biista
atsakingo Komisijos nario darbas, susijes su Europos jperkamo biisto planu ir Pricinamy energijos kainy veiksmy
planu, yra ypa¢ svarbus siekiant uztikrinti, kad Sie planai turéty tvirta socialinj komponents, atitinkantj
pazeidziamiausiy asmeny (jskaitant benamius) poreikius.

Kalbant apie vie$aji finansavimg ir investicijas, visy pirma reikés uztikrinti priemonés ,,NextGenerationEU* ir
dabartinio biudzeto iStekliy panaudojimg. Sanglaudos politika, jskaitant ,,Europos socialinj +“ fonda, labai padeda
jgyvendinti kovos su skurdu ir atskirtimi priemones.

Naujasis Socialinis klimato fondas bus tvirta priemoné sprendziant energijos ir transporto nepritekliaus problema
ir padés siekti Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo veiksmy plane nustatyty skurdo mazinimo tiksly.
Atsizvelgiant | fondo tikslus, biitina, kad valstybés narés fondo 1ésas sutelkty i socialinj poveikj pazeidziamoms
grupéms, kurias paveiké ATLPS2. Bendradarbiausiu su kitais Komisijos nariais, kad buty uztikrintas veiksmingas
tikslinis Socialinio klimato fondo programavimas, kuris sudaryty salygas remti paZeidziamus namy tkius,
pazeidziamas labai mazas jmones ir pazeidziamus transporto naudotojus, taikant laiking tiesioginj pajamy rémima
ir priemones bei investicijas, kuriomis siekiama didinti pastaty energijos vartojimo efektyvuma, mazinti pastaty
Sildymo ir vésinimo sistemy priklausomybe nuo iskastinio kuro ir suteikti geresnes galimybes naudotis visai
netarSiomis ir mazatar§émis judumo ir transporto priemonémis.



Drauge kitais Komisijos nariais uztikrinsiu, kad $is programavimas padéty skatinti strukttrinius poky¢ius, kuriy
reikia saziningai ir teisingai pertvarkai uztikrinti, ir biity jgyvendinamas kartu su ATLPS2. Kaip nustatyta
reglamente, planai, jskaitant tarpines reikSmes ir siektinas reik§mes, bus vertinami remiantis $iuo kriterijumi.
Socialinis klimato fondas teiks laiking tiesioginj pajamy rémima ir taip padés mazinti pazeidziamiausiy namy tikiy
skurda.

Zvelgiant j ateitj, kita daugiameté finansiné programa suteiks galimybe uztikrinti, kad misy i$laidos bty
tikslingesnés, paprastesnés ir veiksmingesnés, investicijas susiejant su reformomis, kad bity lengviau spresti
problemas, pavyzdziui, §vietimo, jgiidziy, kovos su skurdu srityse. Ir investicijos, ir reformos turéty biiti suderintos
su ES tikslais ir prioritetais, kad démesys biity sutelktas j tas sritis, kuriose ES veiksmai reikalingiausi ir gali turéti
didziausig poveikj.

Europos vaiko garantijy sistema yra iSsami ir tvirta iniciatyva, o valstybés narés pademonstravo savo
isipareigojimg ja jgyvendinti. Sistemos jgyvendinimas ir stiprinimas bus vienas i§ mano prioritety. Turime déti
daugiau pastangy, kad pasiektume norimus rezultatus, visy pirma panaikintume galimybiy naudotis paslaugomis
atotriikj tarp skurstanciy vaiky ir jy labiau pasiturinéiy bendraamziy. Atsizvelgdama j tai, sieksiu stiprinti garantijy
sistemg ir teiksiu tolesnes gaires valstybéms naréms, kaip spresti vaiky skurdo problema, visy pirma po to, kai
2026 m. Komisija pateiks Tarybai padarytos pazangos ataskaitg.

Jei valstybés narés tinkamai jgyvendinty Tarybos rekomendacija dél minimaliy pajamy, iki 2030 m. biity galima
gerokai padidinti minimaliy pajamy sistemy adekvatumg ir zmonéms suteikti daugiau galimybiy patekti i darbo
rinka. Todél pirmiausia reikéty sutelkti démesj i rekomendacijos jgyvendinima, kuris yra svarbus naujosios
Komisijos horizontalusis prioritetas. Teiksime paramg valstybéms naréms ir skatinsime jrodymais grindziama
politikos formavima, tarpusavio mokymasi ir keitimasi geraja patirtimi per Socialinés apsaugos komiteta. 2025 m.
Komisija ir Socialinés apsaugos komitetas parengs bendra ataskaita, kurioje bus jvertinta rekomendacijos
igyvendinimo pazanga. Dirbanéiyjy skurdo klausimu intensyviai sieksime, kad buty jgyvendinta Direktyva dél
deramo minimaliojo darbo uzmokescio, kuri yra pagrindiné priemoné siekiant uztikrinti, kad patekimas j darbo
rinkg zmonéms i§ tiesy padéty isbristi i§ skurdo.

Kulturos ir §vietimo komiteto klausimai

6. Kaip jsivaizduojate ES Svietimo politikos ateitj, neapsiribojant Europos zmogiskojo kapitalo stiprinimu, kad
biity uztikrintas veiksmingas ir aktualus mokymasis, kuriuo ugdomos zinios, jgudziai, vertybés ir gebéjimai,
atitinkantys holistine Svietimo vizijq, ir padedama ateities kartoms geriau pasirengti ir tapti atsparesnémis? Kaip,
atsizvelgdama j vykstanti Europos peréjimq prie zaliosios ekonomikos ir peréjimq prie Svarios pramonés, aktyviai
plétosite strategijas, kuriomis sprendziamos problemos, susijusios su galimybémis gauti iSsilavinimg,
pagrindiniais jgiidziais, skaitmeniniais jgudziais, gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir matematikos (STEM)
ir gamtos moksly, technologijy, inzZinerijos, meny ir matematikos (STEAM) ugdymu ir Europos pilietiSkumo
ugdymu?

Visi zinome, kad $vietimas jgalina Zmones. Taigi, mano vizija — stipri Europos $vietimo erdvé, suteikianti galiy
Europai. Mano ES §vietimo politikos ateities vizija yra giliai jsiSaknijusi pagrindinése laisvés, demokratijos,
socialinio teisingumo ir bendros gerovés vertybése. Europos §vietimo erdvé, kaip visiems prieinama bendra
aukstos kokybés mokymosi erdvé, yra pagrindinis veiksnys, padedantis siekti bendro kokybisko $vietimo, lankséiy
igtidziy ugdymo ir jtraukties tikslo. Tai trys pagrindiniai elementai, bitini siekiant uztikrinti, kad miisy ateities
kartos biity ne tik gerai pasirengusios, bet ir atsparios sukrétimams ir i§$ukiams. Ir, Zinoma, stipri Europos §vietimo
erdvé suteikia gera pagrinda misy biisimai jgiidziy sajungai.

Igyvendinant musy ES §vietimo politikag remiamos valstybés narés ir visy pirma siekiama parengti Zzmones darbo
rinkai, o kartu ir gyvenimui, taip kuriant visuomeng, kurioje vertinamas kritinis mastymas, kiirybiSkumas ir
bendradarbiavimas. Skaitmeninis raStingumas ir gebéjimas naudotis Ziniasklaidos priemonémis, daugiakalbysteé ir
bendravimo jgiidziai yra labai svarbis, kad pilieciai galéty orientuotis sudétingame globalizuotame pasaulyje.
Mums biitinas glaudus tévy, mokykly, bendruomeniy, formaliojo ir neformaliojo Svietimo paslaugy teikéjy
bendradarbiavimas. Svietimo veikla turéty biiti vykdoma ne tik tradicinése klasése, biiti platesné ir atspindéti
testinj asmeny tarpusavio ry$j ir atitinkamg zmogiskajg bei kultiiring patirtj.

Maisy pasaulis sparciai kinta. Turime sukurti jgidziy sajunga, kuri veiksmingai skatinty mokymosi visg gyvenima
kultiirg ir mastyseng — mokykloje, darbo vietoje, visuomenéje. Todél labai svarbu susitarti, kaip deréty naujoviskai
apibrézti ir vertinti investavima | zmones nuo gimimo iki senatvés. Investicijos j Svietima (pavyzdziui, j vaiky,
kuriems gresia skurdas, Svietimg) vidutinés trukmés ir ilguoju laikotarpiu duoda beprecedentés ekonominés ir
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socialinés naudos. Reikia plataus uzmojo priemoniy, kad biity pripazintos visos Svietimo ir mokymo formos.
Pagrindiniai principai — supaprastinimas ir skaitmenizacija. Masy galutinis sickiamas rezultatas — kad kiekvienas
asmuo, nepriklausomai nuo jo kilmés ar pradinio tasko, turéty gerai profesinei karjerai reikalingy jgidziy, o taip
politika, kuria siekiama remti mokytojus ir instruktorius tokiose srityse kaip darbo salygos, pasirengimas, istekliai
ir karjeros perspektyvos.

Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, sieksiu uztikrinti, kad kiekvienas vaikas, neatsizvelgiant i jo socialing ir
ekonoming padétj, turéty galimybe gauti kokybiska iSsilavinima ir atskleisti visg savo potencialg. Id¢jos ir
rekomendacijos, pateiktos 2022 m. Tarybos rekomendacijose dél veiksmingy biidy pasiekti gerus mokymosi
rezultatus ir dél ikimokyklinio ugdymo bei priezitiros, yra naudingas atspirties taskas.

2022 m. PISA rezultatai yra jspéjimas, kurio negalima ignoruoti. Turime imtis ryztingy veiksmy. Jei mano
kandidattra bus patvirtinta, dalyvaudama jgtidziy sajungos veikloje parengsiu Pagrindiniy jgiidziy veiksmy plana,
kuris padés kovoti su nerima kelianciu penkiolikmeciy rastingumo, matematikos ir gamtos moksly rezultaty
prastéjimu ir nepakankamais skaitmeniniais jglidziais. Daugiausia démesio bus skiriama mokymo ir mokymosi
gerinimui, mokytojy rémimui ir veiksmingos studenty sékme skatinanéios aplinkos skatinimui. Taikant §j
visapusi$ka poziiirj bus pabréziami ne tik akademiniai rezultatai, bet ir gerovés bei socialiniy ir emociniy jgiidziy
vaidmuo gerinant Svietimo rezultatus.

Kita galima iniciatyva pagal igiidziy sajunga biity strateginis gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir
matematikos mokymo planas, kad Europa galéty pagerinti mokymo Siose srityse perspektyvas. Taip bus ne tik
sprendziama kvalifikuoty gamtos moksly, technologijy, inzinerijos ir matematikos sri¢iy mokytojy trikumo
problema, bet ir padedama uztikrinti, kad karjeros Siose srityse siekty daugiau mergaiciy ir motery. Igudziy
akademijos jau labai svariai prisideda prie mokymo programy rengimo, todél daugelyje gamtos moksly,
technologijy, inZinerijos ir matematikos sektoriy Zzmones galima mokyti atsizvelgiant j pramonés poreikius. Tuo
remiantis europiniai laipsniai papildomai paskatins plétoti ir pripazinti tarpvalstybines gamtos moksly,
technologijy, inzinerijos ir matematikos programas. | $ias iniciatyvas taip pat galime integruoti menus,
humanitarinius bei socialinius mokslus ir taip padéti uztikrinti, kad mokymosi veiksniai realaus pasaulio
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i88ukiuose, susijusiuose su §iy jgudziy diegimu, atitikty misy vertybes ir socialinius poreikius.

Apskritai darbas, susijes su europiniu laipsniu, turés biiti tgsiamas ryztingai, bendradarbiaujant su valstybémis
narémis ir aukstojo mokslo sektoriumi.

Siuolaikiné §vietimo sistema turi bati pasirengusi visapusiskai skaitmeninei transformacijai. Skaitmeninis amzius
pastangy, kad skaitmeniniai jgiidZiai biity ugdomi visais lygmenimis — nuo ankstyvosios vaikystés iki pat senatvés
(mokymasis visg gyvenimg), skaitmeninius geb¢jimus integruojant i pagrindines mokymo programas. 2021-2027
m. skaitmeninio Svietimo veiksmy plane nustatyta tvirta sistema, tadiau turime paspartinti reformas, kad
pasiektume skaitmeninio de§imtmecio tikslus. Zengdama j priekj, ES turéty atkreipti démesj j tokias svarbias sritis
kaip mokykly junglumas, skaitmeninés priemonés klasése ir auksto lygio skaitmeniniai jgiidziai, pavyzdZiui, susije
su dirbtiniu intelektu, programavimu ir kibernetiniu saugumu. Jgiidziy sgjungoje ketinu uztikrinti iSsamig
Skaitmeninio $vietimo veiksmy plano perziira.

Svietimas tvarumo klausimais yra raktas j ekologiska ir tvarig ateitj Europoje. Turime kuo geriau pasinaudoti
pagrindinémis priemonémis, pavyzdziui, Europos klimato kaitos ir darnaus vystymosi kompetencijos programa.
Zalinimo aspektai taip pat galéty biti remiami per mokytojy akademijy veikla ir integruojami atsizvelgiant j
mokymasi visa gyvenima ir individualigsias mokymosi saskaitas.

Vienas i§ strateginiy jgiidziy sajungos ramsciy turi biiti profesinio mokymo stiprinimas, nes profesinis mokymas
uztikrina itin veiksmingy budy jsidarbinti ir suteikia puikia galimybe jgyti jglidziy, kuriy reikia jmonéms. Jei mano
kandidattira bus patvirtinta, parengsiu Europos profesinio mokymo strategija. Mano tikslas — ne tik siekti, kad
profesinio mokymo diplomus jgyty vis daugiau asmeny, bet ir geriau uZztikrinti §io vertingo ugdymo kokybe,
pripazinimg ir ES aspekta, taip suteikiant daugiau galiy profesinio mokymo jstaigy absolventams. Miisy solidus
ES 1éSy paketas, valdomas tiesiogiai arba pagal pasidalijamojo valdymo principg, yra labai svarbus keliant
darbuotojy kvalifikacija ir juos perkvalifikuojant, tod¢l bendradarbiausiu su kitais Komisijos nariais, kad miisy
investicijos bty labiau sutelktos j strateginius sektorius, kurie suteikia vertingy galimybiy ir miisy jaunimui.

Noriu, kad savo jaunosios kartos atstovus veiksmingiau supazindintume su Europos vertybémis, istorija, bendra
tapatybe, kuri grindZziama vienybe jvairovéje. Demokratiniy vertybiy ir demokratinio dalyvavimo stiprinimas,
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europinés tapatybés ir aktyvaus pilietiSkumo puoseléjimas yra visy pavyzdiniy programy, jskaitant programa
,Erasmus+“ ir Europos solidarumo korpusa, pagrindas. Diskutuojant ir didinant informuotuma apie Europos
vertybes, svarbus vaidmuo tenka mokytojams. Jei busiu paskirta, bendradarbiausiu su valstybémis narémis, kad
bty toliau stiprinamas europinis mokymo aspektas. Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, noriu sukurti sasajas su
Demokratijos skydo kiirimo darbu, kuriam vadovaus uz demokratija, teisinguma ir teisés virSenybe atsakingas
Komisijos narys.

Svietimas yra vienijanti jéga ir esminis bet kurios gerai veikian¢ios demokratijos elementas. Programa ,,Erasmus+
suburia jaunima i§ visy Europos kampeliy, tod¢l ja stiprinsiu ir toliau. Siekiant stiprinti ir plétoti jvairiy karty ir
tauty atstovy europing tapatybe, labai svarbu, kad ,,Erasmus+“ mobilumo veikla biity dar jtraukesné, visy pirma
uztikrinant, kad programa galéty pasinaudoti ir labiausiai skurstantys bei pazeidziami asmenys. Bus labai svarbu
gerinti studenty mobilumo patirtj, kad skaitmenizacija dar labiau padidinty jy patirties verte.

7. Kokiy plany turite dél Europos $vietimo erdvés (EEE), kuri turi buti sukurta iki 2025 m., ateities, siejant su
kvalifikacijy, laipsniy ir sertifikavimo pripazZinimu ir tarpvalstybiniu perkeliamumu visose Svietimo srityse
formaliojo, neformaliojo mokymosi ir savisvietos sqlygomis? Visy pirma, kaip ketinate spresti skubias ES masto
problemas, pavyzdziui, mokytojy tritkumgq, jy mokymgq ir nesaugiq profesing padetj?

Europos $vietimo erdvé — tai strategija, kuria sickiama, kad kokybiskas $vietimas, mokymas ir mokymasis visg
gyvenima biity prieinami visiems tarpvalstybiniu mastu, laikantis pirmojo Europos socialiniy teisiy ramscio
principo. Sis jsipareigojimas siekti jtraukumo ir kompetencijos §vietimo ir mokymo srityje yra labai svarbus norint
uztikrinti, kad kiekvienas europietis turéty tarpvalstybiniu mastu pripazistamy igidziy, kurie padéty jam jsitvirtinti
visuomenéje bei darbo rinkoje, ir kad biity sukurta jgtidziy sajunga.

Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, prisidésiu prie Europos Svietimo erdvés kiirimo, kad biity laikomasi bendro
poziirio j jgiidziy ugdyma, juduma mokymosi tikslais, kokybe ir jtraukuma. Sis darbas bus grindziamas jrodymais,
gautais atlickant Europos $vietimo erdvés vertinima, kuris vis dar vyksta.

Vienas i§ esminiy Europos $vietimo erdvés elementy yra kvalifikacijy pripazinimas, kuris yra labai svarbus
besimokanciy asmeny judumui, be kita ko, pagal programg ,,Erasmus+“, taip pat specialisty judéjimui visoje
Europoje. Nors sistema jau sukurta, jgyvendinimo tempas yra nevienodas — tik puséje valstybiy nariy paZanga yra
pakankama. 2024 m. kovo mén. Komisijos pasiiilymas dél Tarybos rekomendacijos dél kokybés uztikrinimo ir
pripazinimo sistemos yra dar vienas svarbus zingsnis, kad automatinis pripazinimas bty uztikrintas visiems
besimokantiems asmenims. Siekdama pazangos §ioje srityje pirmenybe teiksiu tam, kad atitinkamas susitarimas
bty pasiektas laiku ir biity ryZtingai jgyvendinamas.

Nauja [gtudziy perkélimo iniciatyva mums suteiks galimybg placiau pripazinti jgidzius ir kvalifikacijas. Taip bity
sukurta sistema, pagal kurig vienoje Salyje arba vienoje imonéje igyti bet kokio pobudzio jgiidziai ar kvalifikacijos
galéty biiti pripazjstami ir priimami kitoje Salyje, taip siekiant kuo geriau atsizvelgti i Zmoniy ir darbo rinkos
poreikius. Tai padés sukurti tikrg Europos erdve, kurioje zinios, jglidziai ir specialistai galés judéti laisvai.

Be to, turime iSplésti pazyméjimy pripazinimg, visy pirma taikant 2022 m. Tarybos rekomendacijg dél
mikrokredencialy. Sios trumpalaikio lanks¢iojo mokymosi galimybés yra labai svarbios Europos darbo jégos
kvalifikacijos kélimui ir perkvalifikavimui, kad S$vietimas biity geriau pritaikomas prie misy kintancios
ekonomikos poreikiy. Taip pat tvirtai remsiu neformalyjj mokymasi ir saviSviets, skatinsiu jy rezultaty
patvirtinima, be kita ko, dirbdama su jaunimu, ir sitilysiu j besimokan¢ius asmenis orientuotas, dalyvaujamasias ir
novatoriskas $vietimo ir mokymo formas, kurias taikant taip pat remiamas mokymasis siekiant aktyvaus
pilietiSkumo. Prisidéti prie jtraukesnio §vietimo gali maziau formaliis mokymosi elementai, pavyzdziui, darbas su
jaunimu, sporto klubai ar kultiiriné veikla. Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, bendradarbiaudama su Komisijos
nariu, atsakingu uz teisinguma tarp karty, jaunima, kultira ir sporta, taip pat sieksiu daugiau démesio skirti Sios
politikos mokymosi ir jgiidziy aspektui.

Siuo metu mokytojy triiksta 24 valstybése narése. Tai reiskia, kad bus maziau mokoma ir bus teikiama maziau
paramos, o dél to kitos kartos iSsilavinimas bus prastesnis. Tiek miisy konkurencingumui, tiek miisy socialinei
sanglaudai labai svarbu, kad mokytojo profesija baty patraukli. Uz mokytojy trikumo ir jy mokymo poreikiy
problematika visy pirma atsako valstybés narés. TaCiau ES gali ir turéty remti Sias bendras pastangas ir
bendradarbiauti su valstybémis narémis, pedagogais, socialiniais partneriais, pilietine visuomene ir besimokanciais
asmenimis, kad padéty spresti Sig ir kitas chroniS$kas miisy Svietimo sistemy problemas. Todél, jei mano
kandidatiira bus patvirtinta, pasitlysiu ES mokytojy darbotvarke, kurioje daugiausia démesio bus skiriama
mokytojy darbo salygoms, mokymui ir karjeros perspektyvoms visoje ES. Taip pat apsvarstysiu galimybeg jsteigti
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Europos mokykly aljansa, kad biity skatinamas geresnis tarpvalstybinis mokykly bendradarbiavimas ir judumas
visoje Europoje. Tik dédami bendras pastangas su valstybémis narémis, pedagogais, socialiniais partneriais,
pilietine visuomene ir besimokanciais asmenimis galime sprgsti $ias chroniSkas miisy §vietimo sistemy problemas.

8. ES susiduriame su realiu proty nutekéjimu aukstojo mokslo sektoriuje; kaip ketinate aktyviai spresti sj klausimg
ir kaip ketinate toliau plétoti Europos universitety aljansus ir kurti europinj laipsnj siekiant konkreciai spresti Sias
problemas? Be to, kaip ketinate pasinaudoti patirtimi, jgyta pastaruoju metu jgyvendinant programgq
, Erasmus+ ", rengdama naujos kartos programg, ir, konkreciai, kokios strategijos imsités, kad buty islaikyti
pagrindiniai programos tikslai ir prioritetai, atsizvelgiant j galimg biuisimg spaudimg biudzetui?

Europa turi biiti ir lavinimosi, ir sékmingos karjeros erdvé, kuri pritraukia geriausius specialistus visuose
sektoriuose, jskaitant aukstajj moksla, ir kuri yra pakankamai konkurencinga, kad juos islaikyty savo ekonomikoje
ir visuomenéje. Tam reikia, kad miisy universitetai biity konkurencingesni ir patrauklesni pasaulinéje arenoje, kad
ir kokiame regione jie yra jsikiir¢. Esu tvirtai jsitikinusi, kad Europa turi viska, ko reikia Siam plataus uzmojo
tikslui pasiekti, jskaitant plataus masto akademing kompetencija. Taciau misy tikrajj potencialg daznai riboja
susiskaidymas ir mazas mastas. Norédami susiklosciusia padét] pakeisti, turime siekti, kad universitetai visoje
Europoje aktyviau bendradarbiauty ir dirbty kartu.

Todél turétume déti pastangas, kad biity sékmingai jgyvendinama Europos universitety strategija, kuria siekiama
suteikti galiy visos Europos aukstosioms mokykloms ir jas stiprinti. Viena i§ pavyzdiniy iniciatyvy — pagal
programa ,,Erasmus+* remiama Europos universitety iniciatyva — suartina visy Europos regiony (be kita ko, kaimo
vietoviy ir atokiausiy regiony) universitetus. [steigus Europos tarpuniversitetinius miestelius, Europos universitety
aljansai, bendradarbiaudami su moksliniy tyrimy subjektais ir jimonémis, studentams galéty suteikti jvairesniy ir
geresniy iSsilavinimo galimybiy. Tai studentams leisty siekti platesniy, jvairesniy ir  ateitj orientuoty jgidziy ir
kompetencijy, nes skirtingi universitetai sutelkia savo patirtj, zZinias ir iSteklius — taip derinami jvairtis privalumai,
kuriy visy neturi jokia atskira institucija. Tokie aljansai skatina subalansuotg specialisty judéjimg ir studentams
suteikia i§skirtiniy galimybiy jgyti auksto lygio laipsnj, o integruotas judumas leidzia derinti studijas keliose
Europos Salyse. Todél turime Zengti $iuos perspektyvius zingsnius ir siekti, kad daugiau universitety taikyty $j
principa, taip pat parodyti, kuo tai naudinga pedagogams, studentams ir biisimiems darbdaviams.

Europos laipsnio projektas, kurj inicijavo keli Europos universitety aljansai, suteikia naujy galimybiy visoms
aukstosioms mokykloms — jos gali savo studentams pasitilyti labai pageidaujama ir visuotinai pripazjstama laipsnj,
be kita ko, Europai strategiSkai svarbiuose sektoriuose. Jei mano kandidattira bus patvirtinta, t¢siu §j darbg ir kartu
su valstybémis narémis, Europos Parlamentu ir aukstojo mokslo suinteresuotaisiais subjektais sieksiu, kad Europos
laipsnis biity jgyvendintas vietos lygmeniu miisy studenty ir Europos ateities labui. Vieng i$ savo jgyvendinimo
dialogy ketinu skirti diskusijai apie tai, kas galbiit stabdo pazangg §ioje srityje.

Daugiau kaip 35 metus pagal programa ,,Erasmus+* teikiama parama, kad Zzmonés galéty pasinaudoti judumo
mokymosi tikslais galimybémis ir jgyti naujy gebéjimy ir jgiidziy, pavyzdziui, empatijos, pasitikéjimo, atvirumo,
kritinio mastymo, pagarbos jvairovei ir aktyvaus pilietiSkumo. Atnaujinta ir sustiprinta programa ,,Erasmus+* bus
skatinamas konkurencingumas bei socialiné jtrauktis ir padedama puoseléti miisy demokratines vertybes. Todél,
jei mano kandidatiira bus patvirtinta, remdamasi programos jau atne$ta nauda sieksiu jrodyti, kad reikalinga nauja
programa. Uzmojai yra platiis. M. Draghi prane§ime raginama jgyvendinti programa ,,Erasmus visiems®; tai taip
pat buvo nurodyta Tarybos rekomendacijoje ,,Europa kelyje“. Judumo mokymosi tikslais ir bendradarbiavimo
paklausa virsija tai, ka Siandien gali suteikti dabartiné programa. Kaip nustatyta politinése gairése, turime stiprinti
programa ,,Erasmus+“, be kita ko, profesinio mokymo srityje. Kita daugiameté finansiné programa suteikia
galimybe uztikrinti, kad miisy investicijos bty tikslingesnés, paprastesnés ir veiksmingesnés. Todél turime
aktyvinti esamus veiksmus, sifilydami patobulinimus ir tolesnj paprastinimg, kad zengtume koja kojon su sparciai
kintanciu pasauliu ir paskatintume Europos ir tarptautinj bendradarbiavima. Programa ,,Erasmus+*“ mums suteikia
puikia galimybe suartinti europiecius ir skatinti konkurencinguma, jtrauktj, demokratinj dalyvavima ir pagrindines
ES vertybes.

Piliediy laisviy, teisingumo ir vidaus reikaly komiteto klausimai

9. Kaip, atsizvelgdama j skuby poreikj sukurti ES pasirengimo naujoms grésmeéms, kurios gali turéti jtakos miisy
saugumui ir visuomenés saugai, kultirg, planuosite prisidéti prie misy ES pajégumy stiprinimo, grésmiy
nustatymo gerinimo ir operatyvaus bei veiksmingo koordinuoto reagavimo j krizes jgyvendinimo?
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ES kyla vis daugiau klimato, socialiniy, technologinio saugumo ir geopolitiniy grésmiy, jos tampa vis
sudétingesnés, todel labai svarbu, kad ES parengty strategiSkesnj, visapusiSkesn] ir labiau integruota poziirj j
kriziy valdyma.

Jei biisiu patvirtinta vykdomaja pirmininko pavaduotoja, vadovausiu ES pasirengimo krizéms strategijos kiirimo
darbui, remdamasi buvusio Suomijos Prezidento Sauli Niinisto pristatytu pranesimu apie ES civiling ir karing
parengtj ir pasirengima.

Tikslas — sukurti stipresne ir geriau pasirengusig Sajunga, grindZiama visos visuomeneés jtraukimo tarpsektoriniu
pozidiriu j parengtj, apimanciu veiksmus visais valdzios lygmenimis ir visus pavojus, taip pat glaudesniu civilinio
ir karinio sektoriy bendradarbiavimu.

Tai, be kita ko, apima biitiny jgiidziy suteikimg pilie¢iams — tai mano platesniy veiksmy jgiidziy ir §vietimo srityje
dalis. ES ir valstybés narés turi pasirengti jvairiausioms Zzmogaus sukeltoms ar gaivalinéms krizéms ir sukrétimams
— nuo grésmiy saugumui (jskaitant hibridines ir vis dazniau kibernetinj aspekta turin¢ias grésmes) iki klimato
kaitos ir aplinkos biiklés blogéjimo sukelty nelaimiy, turinCiy griaunamajj poveikj kitiems miisy visuomenés
sektoriams, pavyzdziui, sveikatos, socialinés riipybos ir zemés tikio.

Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, Siuo klausimu bendradarbiausiu su Komisijos nariu, atsakingu uz
pasirengimg ir kriziy valdymg. Kaip vykdomoji pirmininko pavaduotoja jsipareigoju padéti sutelkti jvairias
susijusias darbo sritis. Vadovaudamasi Europos komandos dvasia glaudziai bendradarbiausiu su visais kitais
Komisijos nariais ir ES valstybémis narémis. ES pasirengimo krizéms strategija suteiks pagrinda, kuriuo remiantis
bus stiprinami Europos pajégumai, kad biity galima nustatyti ir Salinti pazeidziamuma nuo pradinés grandies
rengiant pratybas ir testus, o po to — koordinuotai ir integruotai uzkirsti kelig krizéms, jas atlaikyti ir j jas reaguoti.

Pradedame ne nuo nulio. ES jau parengé svarbias reagavimo j krizes prevencijos, nustatymo ir koordinavimo
priemones, pavyzdziui, Sajungos civilinés saugos mechanizma; §iomis priemonémis remsimes ir toliau. Tai taip
pat apima ES strateginj reagavimo pajégumy rezerva (,,rescEU*), kurij reikia i§saugoti ir toliau stiprinti.

Galime remtis patirtimi, jgyta taikant esamas sektoriy kriziy valdymo priemones ir instrumentus, sukurtus jvairiose
srityse ir jvairiais lygmenimis (be kita ko, civilinés ir karinés parengties srityje), taip pat naudotis per ankstesnes
krizes sukaupta patirtimi, pavyzdZiui, patirtimi, jgyta po COVID-19 pandemijos kuriant sustiprintg ES sveikatos
saugumo sistemg arba rengiant medicinines atsako priemones.

Igyvendindama Saugumo sajungos strategija, ES priémé jvairiy teisékiiros ir operatyviniy priemoniy, kurios ES
su valstybémis narémis, kad uztikrinty naujy teisés akty jgyvendinima, o tai bus labai svarbu siekiant uztikrinti
pasirengimg grésméms ir pazeidZziamumui saugumo srityje.

Taciau pasirengimas nebegali biiti tik vyriausybiy ir institucijy reikalas. Atsizvelgiant  tai, kad grésmés neregétai
sudétingos ir apima jvairius sektorius, aktyvus pilieciy, namy tikiy ir visuomengés subjekty dalyvavimas vietos,
regiony ir nacionaliniu lygmenimis bus labai svarbus siekiant gerinti ES pasirengima, kurti naujus pajégumus ir
greitai bei veiksmingai jgyvendinti koordinuotg atsakg j krizes. Siekiant uztikrinti, kad kiekvienas pilietis biity
pasirenges, svarbus vaidmuo gali tekti naujoms iniciatyvoms, kuriomis siekiama ugdyti reagavimo ] krizes
igtidzius ir gebéjimus, jtraukiant socialinius partnerius, §vietimo jstaigas ir privatyji sektoriy.

Miisy gebéjimas reaguoti j kibernetines grésmes, grésmes sveikatai ar gaivalines nelaimes rodo miisy ryztg ir
solidarumg. Galime uztikrinti reikiama parengtj, jei, susidiirg su specializuoty jgiidziy trikumu, specialistams
(pavyzdziui, sveikatos prieziliros specialistams ir reagavimo j ekstremaligsias situacijas tarnyboms, kibernetinio
saugumo ekspertams ir logistikos vadybininkams) suteiksime tinkamy jgidziy. Svietimas rizikos klausimais taip
pat bus labai svarbus, ypa¢ pazeidziamoms grupéms.

Remdamiesi esamais pajégumais ir juos grupuodami, stiprinsime savo geb¢jima numatyti, tobulinsime savo
ankstyvojo perspé¢jimo bei aptikimo sistemas ir analizuosime ES pajégumy spragas jvairiuose sektoriuose.
COVID-19 pandemija ir karas prie§ Ukraing parodé, kaip placios tarpusavio sasajos ir priklausomybé lemia tai,
kad krizés plinta ir persimeta i§ vieno sektoriaus j kita, todél butini tarpsektoriniai sprendimai ir koordinavimas,
daznai tiek viduje, tiek iSoréje. Esu jsipareigojusi siekti tarpsektorinio rizikos supratimo ir skatinti iSankstine
rizikos analiz¢. Esu pasiryzusi tai jgyvendinti miisy visuomenés ir pilieciy labui.

Motery teisiy ir ly¢iy lygybés komiteto klausimai
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10. Kokiy iniciatyvy planuojate imtis siekiant panaikinti vyry ir motery darbo uzmokescio, karjeros galimybiy ir
pensijy skirtumus ir kovoti su horizontaligja segregacija, taip pat skatinti mergaites ir moteris siekti issilavinimo
ir dirbti gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir matematikos srityse ir uzkirsti kelig visy diskriminacijai, kad
Europa galéty naudotis visais savo talentais ir galimybémis? Be to, dél lyciy nelygybés motery skurdo ar socialinés
atskirties rizika ES yra didesné nei vyry. Neformalios priklausomy giminaiciy prieZiiiros pareigy turincioms
moterims kyla pavojus, kad negalés jsidarbinti oficialiai ir joms kyla didzZiausia skurdo rizika. Kaip planuojate
gerinti motery darbo sqlygas, karjeros ir kvalifikacijos kélimo galimybes pagal naujq ilgalaike prieZiiirg teikianciy
darbuotojy problemy sprendimo sistemq? Kaip, kalbant apie Sios Komisijos planuojamg pateikti pirmgjq kovos
su skurdu strategijq, uztikrinsite, kad naujgja strategija galéty pasinaudoti nepalankiausioje ir pazeidziamoje
padétyje esancios moterys, pavyzdziui, benamés moterys ir vienisos motinos?

Lygybé yra viena i§ pagrindiniy ES vertybiy ir esminis viso darbo, kurj vykdysiu eidama savo pareigas, principas.
Ly¢iy nelygybé pazeidzia pagrindines teises. Be to, tai didziulé ekonominé klittis, trukdanti visai Europai
iSnaudoti visg savo potenciala ir daranti ilgalaikj poveikj mtsy konkurencingumui ir naSumui.

Keletas pastarojo meto ES priemoniy jau gali padéti motery gyvenimg pagerinti ir jy dalyvavima ekonomikoje
padidinti i§ esmés. Tai visy pirma direktyvos dél darbo uzmokeséio skaidrumo, ly¢iy pusiausvyros bendroviy
valdybose, profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros ir deramo minimaliojo darbo uzmokeséio. Jei biisiu
patvirtinta vykdomaja pirmininko pavaduotoja, Kolegijoje glaudziai bendradarbiausiu su kolegomis, atsakingais
uz atitinkamas sritis, kad biity uztikrintas tinkamas Siy priemoniy jgyvendinimas, ir prireikus padésiu valstybéms
naréms jgyvendinti reikiamas priemones.

Kalbant apie pastangas Salinti ly¢iy nelygybe darbo rinkoje, pavyzdziui, vyry ir motery darbo uzmokescio, vyry ir
motery karjeros galimybiy, vyry ir motery uzimtumo, taip pat vyry ir motery pensijy skirtuma, glaudziai
bendradarbiausiu su Komisijos nariu, atsakingu uz lygybe, dél naujos lyc¢iy lygybés strategijos po 2025 m.
rengimo, be kita ko, dél konkre¢iy miisy veiksmy $ioje srityje. Siuo atzvilgiu taip pat bus naudingas naujasis
Europos socialiniy teisiy rams¢io veiksmy planas, kuriame nustatyti ly¢iy lygybés, lygiy galimybiy, taip pat
profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros principai.

Sieksiu kovoti su ly¢iy disbalansu ir stereotipais Svietimo ir karjeros srityse. Pavyzdziui, pagal iniciatyva ,,Girls
Go Circular* daugiau kaip 47 000 mergaiciy visose ES valstybése narése jau jgijo skaitmeniniy, verslumo ir zaliyjy
iglidZiy — paZangos $ioje srityje sieksiu ir toliau. Be to, pagal programg ,,Erasmus+* taip pat remiame projektus,
kuriuos igyvendinant ieSkoma buidy, kaip jveikti klititis, trukdancias mergaitéms ir moterims siekti profesinio
mokymo karjeros nulinio balanso technologijy sektoriuje ir susijusiose srityse. Tai labai svarbu, nes daugelis
zaliosios ir skaitmeninés pertvarkos atveriamy galimybiy bus susijusios su techninémis profesijomis, kuriose
tradiciSkai dominuoja vyrai, — negalime sau leisti ignoruoti pusés visy gyventojy talento.

Jei mano kandidatiira bus patvirtinta, ly¢iy aspekta jtrauksiu j jgiidziy ugdymo ir Svietimo iniciatyvas, uz kurias
bisiu atsakinga. Taip pat désiu daug pastangy, kad biity sprendziamas horizontaliosios segregacijos darbo rinkoje
klausimas. Tai yra svarbiis vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumo veiksniai. Ly¢iy nelygybés mazinimas
gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir matematikos mokymo srityje bus vienas i§ pagrindiniy Strateginio
gamtos moksly, technologijy, inzinerijos ir matematikos mokymo plano tiksly. Tinkamos mokymo ir mokymosi
metodikos gali padéti padidinti visy studenty (jskaitant mergaites) motyvacijg, susidoméjimg ir dalyvavimag gamtos
moksly, technologijy, inzinerijos ir matematikos srityje. Ly¢iai atZvalgus mokytojy rengimas gali padéti jveikti
institucines klittis ir skatinti platesnes galimybes igyti iSsilavinimg gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir
matematikos srityje. Tokios iniciatyvos, kaip ,,Girls Go Circular®, gali padéti toliau plétoti specializuotg pedagogy
mokyma gamtos moksly, technologijy, inzinerijos ir matematikos srityje, nes jas igyvendinant suteikiama
galimybé naudotis mokymo priemonémis ir tinklaveika, o Svietimas susiejamas su pramone.

Rengiant ES kovos su skurdu strategija svarbu atsizvelgti | lygybés (be kita ko, ly¢iy lygybés) problemas. Kad
galétume imtis veiksmy dél padéties, kurioje yra atsidiir¢ pazeidziamiausi asmenys, jskaitant benamius, vienisas
motinas ir nejgaliuosius, turime sutelkti démesj j pagrindines skurdo priezastis. Laikydamasi aktyvios jtraukties
principo, ketinu atsizvelgti j tokius veiksnius kaip nepakankamos pajamos, galimybiy patekti j darbo rinkg spragos
ir ribotos galimybés naudotis socialinémis ir pagrindinémis paslaugomis (pavyzdziui, energetikos ir
transporto). Sios problemos daZnai yra susijusios su lytimi.

Veiksmai, kuriais remiamas aktyvesnis motery dalyvavimas darbo rinkoje, taip pat padéty panaikinti vyry ir
motery pensijy skirtuma, kuris visy pirma atspindi ly¢iy nelygybe per profesinj gyvenimg ir miisy geroves sistemy
perskirstymo pajéguma. Taip pat turétume toliau stebéti pensijy skirtumus ir ypatinga démes;j skirti strukttrinei
nelygybei, diskriminacijai ir SaliSkumui ly€iy atzvilgiu senatvés pensijy srityje.
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Priezitra yra sektorius, kuriame ly¢iy nelygybés problema yra esminé, o kartu tai sritis, kurioje galima rasti Sios
problemos sprendima.

Matome neproporcingg prieziliros pareigy nastg, kuri daro poveikj tam, ar ir kaip moterys gali dirbti mokama
darbg. Siekdami remti motery dalyvavima darbo rinkoje visa gyvenima, turime uztikrinti kokybiskas, jperkamas
ir prieinamas prieziiiros paslaugas visoje ES ir pagerinti tiek priezidiros gavéjy, tiek profesionaliai ar neoficialiai
jais besirtipinan¢iy asmeny padétj. Todél tesiu ir toliau intensyvinsiu darba, susijusj su Europos priezitiros
strategijos ir visy pirma dviejy Tarybos rekomendacijy dél ikimokyklinio ugdymo ir priezitiros ir dél ilgalaikés
priezidiros jgyvendinimu.
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